
Verkaufspersönlichkeit Gebäudetechnik

Wilo ist einer der weltweit führenden Hersteller von Pumpen und Pumpensystemen im Hightech-Segment in den Bereichen Gebäudetechnik, 
Wasserwirtschaft und Industrie. Wilo Schweiz AG in Rheinfelden ist die lokale Vertriebsgesellschaft der Wilo-Gruppe. Als Komplettanbieter im 
anspruchsvollen Pumpenmarkt in der Schweiz setzen wir kontinuierlich neue Standards in Qualität, Lieferperformance und Service.

Wir wenden uns an selbständige, speditive und ausgeprägte Teamplayer, die durch solides Fachwissen sowie über dienstleistungsorientierte, 
gewinnende Umgangsformen überzeugen. 

Suchen Sie eine interessante Herausforderung? Möchten Sie in einem Unternehmen mit fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und sehr 
guten Sozialleistungen arbeiten? Sind Sie motiviert, Ihr Potential auszuschöpfen und mit uns Erfolge zu feiern? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung per E-Mail an: personal@wilo.ch.

Wilo Schweiz AG, Personalabteilung, Gerstenweg 7, 4310 Rheinfelden, T 061 836 80 20, E-Mail: personal@wilo.ch 

Alle Stellenausschreibungen finden Sie unter http://www.wilo.ch/home/wilo-schweiz/unternehmen/job-karriere

Pioneering for You

Ihre Fachaufgaben
 Beratung von Planern, Installateuren sowie Entscheidungsträ-

gern in allen Pumpenfragen (Heizung und Sanitärbereich)
 Platzierung unserer Produkte in den Ausschreibungen
 Objektüberwachung und Nachverfolgung (Objektlistenbearbeitung)
 Betreuung der bestehenden Kunden sowie Neuakquisition
 Marktbeobachtungen (Trends, Produkte, Mitbewerber, Preise)
 Durchführung von Events und Schulungen unserer Zielgruppen
 Mitarbeit bei Messen und Präsentationen
 Mithilfe bei der Erstellung von Offerten
 Teilnahme an Verkaufssitzungen (teilweise in Deutschland)

Ihr Profil
 Abgeschlossene Ausbildung aus dem Bereich Sanitär und/oder

Heizung sowie mehrjährige Berufserfahrung
 Erfahrung im Aussendienst 
 Hohes technisches Verständnis zur Beantwortung komplexer

technischer Fragestellungen
 Deutsch oder Französisch als Muttersprache und gute Kennt-

nisse der jeweils anderen Sprache (englisch von Vorteil)
 Gute MS Office- und ERP-System-Kenntnisse
 Zuverlässig, belastbar, lösungsorientiert und teamfähig
 Sie zeichnen sich durch eine effiziente und exakte Arbeitsweise aus
 Sie behalten in hektischen Situationen den Blick fürs Wesent-

liche und kommunizieren offen, konstruktiv und proaktiv mit
externen und internen Ansprechpartnern


